
                Sezione Costruttori Edili

APPRENDISTI  IMPIEGATI

TABELLA STIPENDI APPRENDISTI IMPIEGATI DIPENDENTI IMPRESE EDILI VALEVOLI  DAL 1° GENNAIO 2012

PER LA PROVINCIA DI CASERTA.
(ai sensi della Legge n.25/1955)

MINIMI DI CONTINGENZA PREMIO DI TOTALE

APPRENDISTA IMPIEGATO STIPENDIO MENSILE PRODUZIONE STIPENDIO % RIFERIMENTO

MENSILE

(*) (1+2+3)

            

1 2 3 4 5

PRIMO SEMESTRE 624,28€         311,49€         138,46€             1.074,23€     60% Impiegato 3° livello

SECONDO SEMESTRE 676,30€         337,45€         150,01€             1.163,76€     65% Impiegato 3° livello

TERZO SEMESTRE 728,32€         363,41€         161,54€             1.253,27€     70% Impiegato 3° livello

QUARTO SEMESTRE 780,35€         389,37€         173,07€             1.342,79€     75% Impiegato 3° livello

QUINTO SEMESTRE 832,37€         415,32€         184,62€             1.432,31€     80% Impiegato 3° livello

SESTO SEMESTRE 884,39€         441,28€         196,16€             1.521,83€     85% Impiegato 3° livello

( * ) Aumenti minimi retributivi  dal 1° Gennaio 2012 - Accordo nazionale 19 aprile 2010. 


